
Die erste Verhandlung der Tarifrunde 
endet mit einer klaren Fehlzündung! Die 
Arbeitgeber sind nicht bereit ein Ange-
bot zu unserer berechtigten Forderung 
abzugeben. Lieber fahren sie die Gewin-
ne mit Vollgas nach Hause.
Die IG Metall-Verhandlungskommission 
betonte die einmalige Situation von Re-
kordrendite der Unternehmen auf der ei-
nen Seite und Rekord-Preissteigerungen 
für die Beschäftigten auf der anderen 
Seite. Diese leiden unter einem spürba-
ren Reallohnverlust, welcher sie zuneh-
mend vor finanzielle Herausforderungen 
stellt. Die Betriebe haben mit durch-
schnittlich 3,3 % in 2022 den höchsten 
Gewinn seit vielen Jahren eingefahren. 
Und die Unternehmer schätzen nach 
Branchenbefragungen den weiteren 

wirtschaftlichen Verlauf als positiv ein. 
Die Erwartungshaltung der Kolleginnen 
und Kollegen ist daher hoch – und das 
zu Recht!
Die Verweigerung der Arbeitgeber da-
gegen ist nicht nachvollziehbar. Diese 
stehen in der ersten Verhandlung voll 
auf der Bremse und schieben sogar 
Kleinstbetriebe vor, die häufig nicht ein-
mal tarifgebunden sind.
„Das ist eine klare Kampfansage. Wenn 
die Bosse ihre Gewinne mit Vollgas nach 
Hause fahren wollen, werden wir für 
unsere berechtigte Forderung den Dreh-
zahlmesser zum Anschlag und PS auf 
die Straße bringen“, sagt Markus Wen-
te, IG Metall-Verhandlungsführer.
 Am 1. April endet die Friedenspflicht, 
dann sind Warnstreiks jederzeit möglich!
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ARBEITGEBERN

AB MITTE
APRIL

FAHRPLAN DER TARIFRUNDE

Nur als starke und einflussreiche IG Metall können wir gemeinsam sichere, gute und fair bezahlte Arbeit erkämpfen – und 
dafür mussen wir Seit‘ an Seit‘ stehen! Damit wir noch bessere Ergebnisse erkämpfen können, bedarf es deiner Mithilfe: 
Du musst mit deinen Kolleginnen und Kollegen sprechen. Für jedes Mitglied, das du wirbst, gibt es als 
Dankeschön einen Gutschein, der für ein T-Shirt, eine Weste oder viele andere spannende Artikel ein-
gelöst werden kann. Alle Details zur Aktion findest du, wenn du den QR-Code scannst.

DAS IST DIE STIMMUNG VOR ORT!DAS IST DIE STIMMUNG VOR ORT!
Anfang des Jahres konntet Ihr in unserer IG Metall-Befragung 
Eure Meinung an uns weitergeben – das hier ist dabei heraus-
gekommen. Die Zahlen zeigen ein klares Bild, das die Arbeit-
geber scheinbar nicht verstehen…

HOHE AUSLASTUNG
DER BETRIEBE Auslastung im Betrieb:

GUT 93 %

FÜHREN ZUR FLUCHT
DER FACHKRÄFTE
Mein Betrieb hat Fachkräfte …

72 % 28 %

VERLOREN GLEICH/MEHR

/

UND SCHLECHTE BEHANDLUNG

JA

38 %

2 %

NEIN k.A.

Ich fühle mich in meinem Betrieb
fair und wertschätzend
behandelt: 60 %

VIELE SIND BEREIT, DEM
BESTEN ANGEBOT ZU FOLGEN
Bereitschaft, den Betrieb oder die Branche zu wechseln:

UND HALTEN SICH 
FÜR DIE TARIFRUNDE BEREIT
Wirst du dich an z.B. Warnstreiks beteiligen?

IG Metall-Mitglieder Noch-Nicht-Mitglieder

JA

92 %
JA

76 %

SEHR HOCH

42 %
23 %

HOCH

27 %

NIEDRIG

8 %

NULL

https://qrco.de/Mitgl-kfz

